[image: image1.jpg]'4’//‘7

e —— T

4
//ﬁ.‘.'ﬂ‘/’ Jf | -

|





EKONOMSKA ŠKOLA VUKOVAR

Stjepana Filipovića 6, 32000 Vukovar,

 (Tajništvo: 032/ 423-019; Stručni suradnici: 032/423-305; Računovodstvo: 032/423 306

www.ekonomska-skola-vukovar.hr; (ss-vukovar-502@skole.t-com.hr 




INDIVIDUALIZIRANI ODGOJNO OBRAZOVNI PROGRAM (IOOP)

nastavni predmet:________________________Šk.god: _______/_______

početak i trajanje primjene programa: __________________
IME I PREZIME: UČENIKA______________________________ datum rođenja ______razred: _____broj učenika u razredu: _______           

IME I PREZIME NASTAVNIKA: ____________________________________, STRUČNI  SURADNIK______________________________

IME I PREZIME (druge osobe  koje stalno/povremeno sudjeluju i uloga):  _____________________________________________

SATI/DANI učenika po tjednu u nastavi (integracija) i DRUGIM AKTIVNOSTIMA (izvannastavne, izvanškolske i dr.): ______________________
	INICIJALNA PROCJENA : navesti sažeto osobitosti školskog učenja (sposobnosti, vještine, potrebe, interese, predznanja) značajna unutar nastavnog predmeta




	Mjesec
	Sadržaj edukacije

(područja/ teme/ključni pojmovi)
	Cilje/evi za učenika/cu

(obrazovna postignuća)


	Aktivnosti za učenika/cu
	Strategije podrške

(prilagodba metoda, sredstava, oblika, postupaka, zahtjeva) 
	Ostvarene zadaće



	
	
	
	
	
	


	Praćenje i procjena postignuća učenika u IOOP (sažeti prikaz postignuća na kraju polugodišta, šk.god.) 



	Sudjelovanje učenika i samovrednovanje (osvrt na uključenost učenika u izvedenim oblicima rada, nastave, motiviranost učenika/ce i dr.)



	Uključivanje roditelj/stratelja/pomoćnika (osvrt na uključenost roditelja/staratelja/pomoćnika, osvrt na strategije rada kod kuće, priprema aktivnosti za potrebe škole) 



	Preporuke za nastavak rada (uspješne strategije i napredak učenika, razlozi o kojima treba voditi brigu, sljedeći koraci): 




Potpis odgovornih osoba škole: učitelj, stručni suradnik                                                                                                 Potpis roditelja:

UPUTE NASTAVNICIMA 

Obrazac za izradu Individualiziranog odgojno-obrazovnog programa – IOOP odnosi se na: a) Podatke o školi i učeniku, b) Plan/program podrške u odgojno-obrazovnom procesu, c) Praćenje postignuća. Individualizirani odgojno-obrazovni program (IOOP), kao službeni dokument škole, izrađuje se za sve učenike s posebnim obrazovnim potrebama (teškoćama) temeljem Rješenja na primjerene programe školovanja (razina podrške, resursi, tehnologija i dr.) i/ili Odluke učiteljskog/nastavničkog vijeća.

1.PODATCI O ŠKOLI I UČENIKU 

U prvom dijelu dokumenta unose se podatci o školi i podatci o učeniku (opći i inicijalna procjena). Opći podatci potrebni su u svrhe evidentiranja, dokumentiranja i suradnje tijekom školovanja učenika. Posebno je pri tome važna izreka Rješenja te obrazovne potrebe učenika  (A) učenici s teškoćama u razvoju, B) učenici s teškoćama u učenju, učenici s problemima u ponašanju i emocionalnim problemima, C) učenici s teškoćama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jezičnim čimbenicima, kako bi nastavnik
 lakše mogao planirati provedbu inicijalne procjene a posebno izradbu primjerenog plana podrške. 

Pri planiranju inicijalne procjene nastavnik treba imati u vidu osobitosti razvoja učenika, kako bi lakše odabrao instrumente i načine procjene obzirom na predznanja, sposobnosti, vještine i interese učenika za nastavni predmet. Izbor instrumenta procjene može se odnositi na standardizirane instrumente (npr. predznanje obzirom na prethodni razred) ili one koje nastavnik kreira sam (upitnici, zadaci za procjenu pojedinih vještina, skale procjene i dr.). U cilju dobrog upoznavanja učenika ne smije izostati opservacija (promatranje) učenika za vrijeme nastave te razgovori s učenikom. U radu nastavnika može dobro doći i Lista za procjenu (Bujanović, Ivančić, 2006., adaptacija Ivančić, Stančić, 2009). Suradnja sa stručnim suradnikom defektologom škole, a prema potrebi i drugim stručnjacima, u tome mogu značajno pomoći kako bi nastavnik bolje razumio dobivene rezultate i planirao daljnje korake. U kreiranju i primjeni mogućih izvora, osobito tumačenju rezultata procjene, značajna je suradnja sa stručnim suradnicima škole. O rezultatima inicijalne procjene poželjno/važno je informirati roditelje kako bi ih tijekom provedbe programa mogli aktivnije uključivati u provođenje programa. 

2. PLAN/PROGRAM PODRŠKE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

Plan podrške u odgojno-obrazovnom procesu najvažniji je dio ovog dokumenta budući se temeljem inicijalne procjene, planiraju sve bitne sastavnice kurikuluma usmjerenog na pojedinog učenika (što, kako, s kime, u kojem vremenu, koliko uspješno i dr.). Uzimajući u obzir osobitosti razvoja određenog učenika i njihov utjecaj na njegovo/njezino poučavanje i učenje, nastavnik treba vidjeti koje će sastavnice plana/programa podrške razrađivati. Nastavniku je važno znati hoće li planirati sve sastavnice (prilagodba sadržaja, ciljeva, aktivnosti, strategije podrške npr. za učenika sa sniženim intelektualnim sposobnostima) ili samo neke (teme, aktivnosti, strategije podrške npr. za učenika s kroničnim bolestima). 

Podatci koje nastavnik planira, poželjno u suradnji sa stručnim suradnikom defektologom, unose se za pojedini mjesec školske godine, nakon mjesečnog timskog planiranja. Posebnu pozornost u kreiranju programa podrške treba usmjeriti na određivanje očekivanih ciljeva poučavanja (razine obrazovnih postignuća), posebno kada je potrebno provesti prilagodbu sadržaja učenja (opće smjernice date na www.mzos.hr). Da bi ciljevi poučavanja bili realni i mjerljivi, važno je da su definirani u terminima za učenike «opažljivog» ponašanja (vidi Bloomova taksonomija: kognitivno, psihomotoričko, afektivno područje). Pri tome treba točno odrediti što pojedini učenik treba dostići (moći, učiniti, u nekoj aktivnosti određene nastavne epizode) na temelju čega je moguće zaključiti je li dostigao cilj tj. jesu li ostvarene planirane zadaće. Da bi se planirani ciljevi ostvarili, potrebno je odabirati one aktivnosti u kojima učenici mogu polučiti uspjeh, bilo da se radi o individualnom ili grupnom radu. Pri odabiru oblika rada posebnu pozornost treba posvetiti osmišljenom pristupu suradničkog učenja. 

Za ostvarenje ciljeva jednako je važan odabir strategija podrške sukladan osobitostima pojedinog učenika. Te strategije podrške moraju biti jednako zastupljene kako u poučavanju tako i u vrednovanju postignuća učenika. Kada učenik ne svladava postavljene ciljeve potrebno je provesti  izmjene i dopune u programu, kako bi učenik bio motiviran i uspješan. Vezano uz strategije podrške, (prilagodba metoda, sredstava, oblika, postupaka i zahtjeva), od stručnog suradnika defektologa dobili ste prijedlog plana individualizacije za konkretnog učenika. Taj plan nije konačan, odnosno možete ga dopunjavati onim strategijama podrške koje učeniku omogućuju lakše napredovanje.
3. PRAĆENJE POSTIGNUĆA

Praćenje i uspješnost provedbe IOOP-a bilježi se na polugodištu i na kraju školske godine. Nastavnik daje sažeti prikaz obzirom na ostvarene zadaće. Pri tome je važno da učitelj naglasi u kojim je aktivnostima i oblicima rada učenik najčešće uspješno sudjelovao tj. koji su motivirajući postupci značajni za rad s određenim učenikom. U provođenju rada važno je da nastavnik u radu s učenicima s posebnim potrebama razvija načine samovrednovanja kojima će poticati njegovo/njezino samopoštovanje i samopouzdanje te tako pridonijeti razvoju pozitivne slike o sebi. Za uspješnost učenika/ce i jačanje samopouzdanja važno je istaknuti koji oblici i načini suradnje s roditeljima/starateljima, pomoćnicima u nastavi (drugim osobama) su tome posebno pridonijeli. 

Temeljem rezultata provedenog programa (na polugodištu, osobito završetku školske godine) važno je istaknuti preporuke za uspješan nastavak rada s učenikom u odnosu na pojedine sastavnice programa.   

A) učenici s teškoćama u razvoju


B) učenici s teškoćama u učenju, problemima u ponašanju i emocionalnim problemima


C) učenici teškoćama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jezičnim čimbenicima








� Stančić,Z. Ivančić,Đ.,2005.


� Pojam nastavnik odnosi se na stručno osposobljene osobe oba spola 
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